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S TAT U T S 

FOOTBALL-CLUB CHERMIGNDN 
********************** 

NDM En 1978, s ' est fondes ß Cbermignon, sbl!J~ Le l·I'lOffi" . 
de Football-elub Chermignon, une soci6ii de~f~~t~ 
ball af'f Ll Lee a l' ASF et a L" AVF. Se s mel'l1hr,e.s"",~Glr:it: 
lies aux statuts et decisions de I' ASf" de l'av . 
FIFA et da l'UEFA. 

:,"i~t 
.\ 't~ 

Art. 2 

SIEGE 

'"""':' 

BUT 
Art. 3 " ,:ir~W,f~~~", "', 

Le F. C. Chermignon e s b !JFue assC9c,i~~i:JlllFj:,tt(ftp;;k",~ R(:lI:wr, " 
but la pratique du football e n vue (lltjJ('d:~,v:e19PR\e.frien:('t: 
physique et moral da ses me mb r e s , r i olri;s,e"l~er~li~ ;': .," 
stric·te neutralite politique et rI?11g~ieUs~> ',', 

" ..... .' 

DUREE 58 duree est i11imitee. 

Art. 4 

C DM POS I T ION Le F.e. Chermignon ept compose de: 
a) membres d'honneur 
b) membres actifs 
c) membres juniors 
d) membres passif~ I ) 

, , 

.. .:I.'~ .. · "'. (.' •. f. 
a) Mernbres d' honneur: L' e s s emb Läe peÜ~ "ac'co~tiI~>~<.he,," 
titre de membre d'honneur. 1is Jou,i:~'s~nt' ~,es . 
m~mes droi ts qua Les memb r e e pas,s,.i,f~:~ ',' :. )' 

b) et d) r~embres actifs et passifs:.'N.s,'sdn,t.,,:G,()rr~l" 
d e r e s c ornrne a s s oc Läs avec v o Lx i:le:~,i~er;~'~;i:t~s ~~\rl\' 
aux a s s emb Le e e , 118 j ou i s s'e rrt dl3~ "'t:Q~~;'U:~~i:', l{ 0",., 

d e La s cc i.ä t e , :, .' ; "":"'" ':.,';",." 
Ej_J'lembres juniors: 115 peuvent p~'l!'tic;;,ilfei(r ;;aq~' 

a s s embLe e s du club, mais seulemel'li '~'y'~cD i\i~~x)t' 
c 0 n s u 1 tat iv es. ' " . ""':: ,~~ j~\ ,~, 

• r , ! .",' 'r:;;'f' 

ADMISSION 
. "; , .i I ,if(;<w":;)' " 

Peuvent §tre admis dans Ie F.e. Cherln;t;g;nor{:'i't,". , . t' " , .,<, '~;~t:r'; 
a) comme membres d' honneur: Tputes' l'~~l:"pe,t'!SP'Frpti$' 

faisant ou ayant" fait pa'rtie cle no't:re, c'J,wb' ef~ . 
les personnes ayant l;'sndu des s e,:rv i 6:e s, s~.gnaies,' 

," r '! 

AI;'t. 5 

;i. 

Ei 1a societe. 



. ":Y:f~J~;' 
. it; 

b ) comme membres Bcti fs: Toute personne desil'fan,t ;:' , ... 'i 
fa ire partie de notre elub en quali te da membrei t) .~'J'; 
aetif devra faire la demande au comite., ::t,;: "i}' .: ./ 1;~ 

, J:%~ 
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(j 

Celui-ci propose son admission • l'ass~mblfe 
g~n~rale qui d~eidera par vote au bulletin 
seeret DU ~ main level selon qu'elle le juge~B 
necessaire. Toute admission sera ratifiee a 113 
simple majorit~ des voix pr§sentes ~ l'asse~blee. 

c) eomme membres juniors: Les presc~iptions 8B:vi- :f 
gueur pour les membr~s aetifs sont ~ussi val~bles f 
pour les juniors. Les demancles d'admissimh da 
joueurs an Sge de minorit~ (egalement joueurs 
actifs encore mineurs) doivent @tre contresigness 
par les parents, ou ~ defaut, par un repr~$entant 
legal. 

d) eomme membres passifs; Taute pereonne B'int~res­ 
sant ~ notre societ~ mais ne pouvant ou ~e d'sirant 
pour une raison queleonque an faire partie eomme 
membre aetif, pourra ~tr~ re~u comme membre 
pass!f. 

Sont consideres comme membres actifs, juniors et 
passifs. toutes les personnes payant la eotisation 
fixes par l'assemblee generale. 

Art. 6 

Dons S I Df~ Taut membra peut presenter SB d~mis~iön au comit~. 
par lettre recammandee, au plus t~rd jusqu'au 31 
d~CAmbre pDur l~ fi.n de la saison, Goit puur Ie 
3U juin. A d~faut, la demission ne pourra ~tre accep­ 
t6e qua pour Ie 30 juin suivant et la cotisat~on sera 
dUB pour la saison suivante. 
Lors de demissions, Ie club n'est pas autoris~ ~ exiger 
Ie versement d'une indemnite d'un membre quittant 
Ie club. 

) 
Art. 7 

SANCTICH~ Si un joueur ne partieipe pas ~ un match DU ~ plu­ 
Gieurs entrainements sans motifs valables, l~ eomite 
ast en droit da lui appliquer uhe san~tion variant 
suivant l'importanee de la faute, pouvant a~ie~ 
jusqul~ quatre dimanches. ' , 

, 
';., 

EXCLUSION Peut ~tre exelu tout membre: a) qui ßwrait ~,nq~e' 
fJ r a ve me nt a ux s ta tuts et aux rsgles elements Lr-e s 
de l'esprit sportif et qui deviendrait un sujet da 
trouble et de m§sentente pr~judieiables ~ 18 bonne 
marche de la soci~t~. 

b) qui refuserait eystt­ 
matiquement da 88 canformer aux ct'cieionl pri~es 
p a r Le c cmit e , 

l=1nVrnTT 

Las frais d'exclusion ou d'ajournement grevant la 
caisse du club seront mis • la charge de l'exclu. 

Art. 9 



READ~lISS 10/\1 

A S~Jf. [v1BLE E 
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[C)f..l\/C)[A'T.l; '~"i Cl:- 

L 'ASC;UJJBLEE GEf\JE- 

L'ASSEMBLFf GFNERAL~ 

3 - 
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club ne sera1~ pas sn ordre aVBe ses obligations 
financi~res, Ie club a la possibilit~ ds d~mander 
~ l'ASF son boycott. Celui-ci pourra §galemen~ 
~tre demande pour grave conduite antisportive. 

Art. 1[1 " 0- __ " 

Tout membre ayant quitte Ie club sans avoir 
accompli ses devoirs financiers ne sera r~admis 
dans la soci§t6 qu'apr~s l'acquittement des ~res-', 
tations arrierees. 

111. Organisation ================= 

Les organes du F.C. Chermignon sent : 
a) l'assemb16e g6n~rale, ordinaire DU Bxtraorcli- 

naire 
b) Ie cOillite 
e) la commission teehnique 
d) Ie mouv8m~nt juniors 
e) les verificateurs de eomptes. 

Art. 12 _._-_- 
L'assemblee generale est composee des membres 
d'honneur, des membres actifs et passifs. Elle se 
r t§ u n .i t e n '? ~,~.t:;!.!l~1,1.(§_Ei':_9"~.:2_r2.I a h::_ . .2..~_~i~_:i??,!:l. , ch a q u e 
e nn e e a v a nt Le d e b ut d e 1['1 s a.i s o n , e n 5!"~'§_@ln!..2): .. ~~5~_ 

"j ( 6_ l __ ~~~ECl_()E_9..i.I!..i:liI.~., cheque fois que Le co­ 
mit§ Ie juge indispensable ~ la bonrie marche de 
la societ§. Une assembl§e g~n§rale extraordinaire 
p e ut aus s i ~tre dema nd ee par 1/5 des mernb r-e s av an t 
droit de vote. Peuvent en outre demander une 
assembl§e generale extraordinaire, les 2/3 da l~ 
l~re equipe et des equipes inf§rieures (juniOrs 
non compris), m!me si Ie nombre des requ'rants 
n'atteint oas Ie 1/5 du total des membres. 

Art. 13 

Tnu s Le s memb r e s d ' honneur, aeti fs e t passi fs 
sont cnnvDqu§s, personnellement, en assemblee 
q§n~ra16, BVBC mention de l'ordre du jour st 
2U moins une semaine ~ l'avanc8. 

,. 
'.1. 

Art. 14 

Dans taute assemblee, les d6cisions seront accep­ 
tees ~ la simple majorit§ des voix. La pr6sidant 
ne vote pas, mais sn cas d'§gelit§ de suffrages, 
il a voix d§terminante. Le vote a lieu ~ main 
Le v e e , a moins q ue 18 ~_uti.n ne- soit dem@nde pa r 
la ma j o ri t ö ab s o l.ue d e s mcmb r-e s d'I'"lonnsur, a c tif a 
st PBssifs ~r6sents. Toute d~cision prise an as­ 
sembL0p n un I que s o i t Le riomb r-e des memb r es iJrfi- 
Gents, s~ra Drotoco~§e et mise en vigueur.' , 

1;1 
~ i 
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Art. 15 

ATTRIBUTIONS DE 1) Lecture et approbation du protoco1e de la 
derni~re assemblee. 

L'ASSEMBLEE GENE- 2) La discussion du rapport presidentie1 
RALE 3) L'approbation des comptes de l'exerciee eeou- 

le et de la gestion des fonds. 
4) L'election des membres d'honneur, actifs, 

juniors et passifs. 
5) L'election du pr~sident, des autres membres 

du comite et des verificateurs de eomptes. 
6) L'acceptation po ur Ie m~me objet de taute de­ 

pense superieure a Frs. 3'000,-- (frais de de­ 
placements exclus). 

7) La fixation ds la finanee d'entree et ds la 
cotisation annuelle. 

8) La revision ou modification des presents sta­ 
tuts. 

9) La discussion des propositions emises par les 
membres presents ou celles ecrites par les mam­ 
absents. 

10) La dissolution de la societe. 

LE COMITE 

,t ) 

ATTRIBUT IONS 

DU CClMITE 

Art. 16 

Le comite est eompos8 de 5 a 7 membres : 
a) le president b) Ie viee-president 
Cl le secretaire d) Ie caissier 
e ) Le ehe f d e La c omm i s si on technique 
f) st g) eventuellement deux membres. 
La comite est elu pour deux annees et est reeli­ 
gible. Le comite elu par l'assemblee generale 
entre en fonction une semaine apr~s sa nomination. 
Les membres du comit§ sont personnellement respon­ 
sables envers la soci~t§ ds tous leurs actes. 

1) La gestion dc toutes les affaires administra­ 
tives de 1a societe. 

2) L'application des statuts. 
3) L'exscution des decisions prises dans les as­ 

semblees generalesT 
4) L'inscription des differentes equipes. 
5) La conclusion des matches amieaux, l'organisa­ 

tion de tournai DU de toute autre manifestatim. 
6) L'admission des membres aetifs, passifs et des 

juniors sous reserve des ratifications par 
l'assemb16e g~n6rale. 

7) L'exclusion DU Ie boycott de taut membre se­ 
Ion art. 8 & 9 des presents statuts. Toutefois~ 
il peut @tre recouru contrc cettc d6cision 8n 
assemb10e u~n6rnle. 

8) La reuni'Hl dc +o us Le s ITInrnb:rl3s d'honneur, dC-­ 

tifs et Pd::)~; i fs c n d~.;c.;()fllbll~'L:: ~jl~:~llerr.)1c e x tr a or-, 
d .i n a .i re . 

9) L'61aboration ds 1'ordre du Jour des assemblees 
generales. 



FONCT10NS DUj 

MEMBRES DU COMITE 

fI ) 

r; - .] - 

llJ) 1_1_: mo o t.a nt. ei: 
du cl.ub. 

11) La nomination dc l'entraincur, du garde-ma­ 
teris1 et des mcmhres adjoints. 

't J_1.2 S des arnendes au sein 

cl) Ie prco3idcrlt : c st .l e .r e p r-e s e n t a rrt officicl 
da la soci6t& dont il a la direction de toutes 
les affaires administratives courahtes. 11 ou­ 
vrc les s8sncDs et dirige les d61ib§rations. 
11 ong3gB Ie club par sa signature collectivc­ 
mcnt avcc celle du secr§taire ou du caissier. 
Il g~ro les affaires d8 la soci§t§; il pr6sen­ 
tc ~ l'assemb16e gfn6rale ordinaire un rapport 
Gcrit sur l'activit6 de la soci6t§ durant 
I' a n n e e e c ouLe e . 

b) Ie vicc-prGsidcnt : est l'adjoint du pr6sident 
en fonction Bt 18 supplse avec les memes atkri­ 
butions en cas d'emp~chemont de ce dernier. 

cl 10 socr6tairc : ost charg§ de la corrcspondan- 
ce qu'il fait ~igner par Ie president. 11 s'occu­ 
OB du la qualification des joueurs. 11 r§digc 
ct ticnt ~ jour les protocoles de toutes les 
assemb16es g§n€roles ct du comite et Ie calen­ 
drier des matches. 11 est aussi charg§ de con­ 
voqucr l.es mcmbres paur les assemblees. 11 re- 
In c t, C n t F: ITI p <' v 0 U 1 u 1 a u P r e s .i den t Le S 1.' e n s 8 .i - 
:lrll~rlll'lll.o, r;1'~cC:~;::"]'i FI.~!' p o u r l' l~l;:d:l[lrntj_nn du ri:lp-· 
IlfJr-!.; l.ir(!:·i i d an tio I u nn ue L, 

cl) ~c caisslcT : ti8nt la comptabilit6, assure Ie 
rccouvremcnt des cotisations ct r~g18 les d6- 
p 8 n !3 C!::~ iJ PP ro U \j (§ 8 S FI a r 1 e p r e s i d 8 n t. I 1 0 r 9 Cl n i·- 
58 10 service de caissc po ur toutes les manifcs­ 
tations officicllcs du club. 11 p r e s c nt e a 
l'asscmblee g6n§r~le ordinairc Ie bilan ct les 
comptes rle l'oxercico 6coul~. Sur demande du 
pr6sidcnt, Ie caissier doit rendre compte de 
la situtation financi~re do la societ6 aux 
assemb16es du comitG et aux assemb16cs g~n6ra­ 
les cxtrsordinaires. 11 ost pcrsonnellement 
responsable d05 fonds qui lui sant confiGs. 
11 e ric a i s s e Ggalc:ment IGS nrne n d e s , 

c) 1~e c h e f de la cOl1lmitjsiOll technigue .r e p r-e s e n t e 
cello-ci au comit0. 

QUE 

COMM15S10N TCCHNI-L_c c h ef d e 1a c urnmi o si i o n t e c h n i q ue p e u t o'adjoin­ 
dre des m~mb1.'es collaborCltcurs. 

ATTR 1EUT I ON~i DE 

TECHNIQUE 

Art. ?U _._---- 

F 11 r. s ' c f f [J .r c e d 8 C T t'~ 1-: r ,Cl u ~~ r; ]. n d e~, (, q u i P f} S; ce t 
r;nLnc 1:1.1c:::;, .l.t: mt: i .. III'111' l.::·,;IJri.l rh.: Cdlndl'Clc!uric 

~t da spurtivit§ et d'initier le8 joueurs ~ avoi1.' 
comme but, non pas leurs int6r&ts personneIs, mais 
C8UX du club. 



VERIFICf\TEUFlS DU:) 

C OMPTE S 

MEMBRES-ADJOINTS 

1:1 !3 L. J C; ,f1, Tln~.1 ~; 
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RES SOURCE S 
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Art. 21 

Los v~rificatcurs des comptes sont au nombrc dB 
dsux plus un suppl~ant ot ont po ur mission d'6tu­ 
d i.o r I.c r a p p o r t des comptcs qua doit p r e s e n t.e r 
chaque ann(~L! le c a i.s s i c r a l' a s s ernb Le e gen6ralc 
ordinaire, dc v6rifior 18 comptabilit6 ot da pro­ 
poser ~ l'asscmblee, par 6crit,l'approbation OU 

18 non-approbation des comptes. Les verificateurs 
des comptes sont bomm6s pour une periode da 
deux ans. I1s 50nt r661igibles ot doivent etre 
choisis on dehors du comit6. 

Art. 22 

Le comit6 peut de16guer ses pouvoirs ~ des mem­ 
bres du club, par cxempl0, pou~ : 
1) l'organisation de cortaines manifestations 

(tournois, lotos, bal ... ) 
2) l'encaissement des cotisations ct le service 

dc caisse sur 10 terrain, afin do d6chargcr 
1e caissier. 

Toutes ces personncs auront ä coeur da s'acquit­ 
tel' au mieux de la tSche qui leur aura ~t6 con- 
fieB. 

Art. 23 

',J"l!jf r8:LSOf),j rn;:ljl·~urcs, a uc un momb r e du club rie 
IJ I.! LI t ~; F! r f : f' I J ,3 1') l' ,-:1' E.:r C ce p t.c run e c h cl r 9 C'. q I.J I:: 1 c Cl Tl­ 
q U o . Tu LI t 1.; " .l c r: I·· CHI C t .i Ci n s cl eine m b rod LJ c orn .i. t ES , 
r lr: 1a [. l., clC:c) vurificateurs des c ornp t e s t]t das 
mcmbres-adjoints sont exerc~es gratuitement. 
Souls les d6bours 8t frais motiv6s sont r8mbours~s. 
Lc gardc-mat6ricl, par contre, a 1e droit ~ une 
indBmnit~ annuelle qui est fixee par 10 comit6. 

IV. Financcs 
== :::== ====:=== =::: 

Art.:. 24 

a) l'oxcrcice financier correspond ~ l'ann~e spor­ 
tive. 

b) les ressourCBS financi~res du club sont cons­ 
tituecs par: 
1) la financB d'cntr6e des nouveaux membros 

a ctif s nt j un ior s • 
2) la cotisation des membres actifs, juniors' 

ct passifs. 
3) les lotos, tournois DU autres manifestations. 
4 ) 
5 ) 

les dons ben8\iolcs 
subsides alloues. les 

Art. ') L 
L ,I 

Los cotip.,ati.on~ deR mc,mt).I,·e~,·, p.CJr.l-t rlay'ab'es d-n ~- - - ,-C> 1'. - - J. - .. , a s \, 
cDUJ:"Dnt ,jp;; tr o i s p r c m i.e rs mo i s CjU.L s ui.t .Le dobut 
du chcJlnpiClrHlat e t s o nt fi.x e c s p a r l' a s s ernbLe n 
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rj e n e r a Le , Le s me rnb r e s juniors paient la coti- 
sation, mais avee une reduction. 

Ar t , 26 
,. . __ ... _-~ _-_ 

, 
'I 

Les enqaqements de la soei§t~ ne Bont garantie 
qua par l'avoir saciel du F.C. Chermignon. 
Toute responsabilit§ persannelle des membres sst 
exclue. 

v. Dispositions finales =~=~=================== 

Art. 27 --._~_._._._ . ..,. 

Tnus les joueurs qualifi~s Bont assur6s aupr~8 
de l'f\Sr:-. 

ArL 2[1 

T Cl U t e s Ie ~3 q Li e s t .L 0 n f3 n 0 n t ra n ehe e s p a r 1 n ::; r:)}~ (; - 
sents statuts Tentrent dans la eomp6tence de 1'88- 
semblee g~nerale. L8 eomit~ peut toutefois pren­ 
dre les mesures provisoires qui s'imposent. 

La dissolution de la soeietf ne peut ~trB pronon­ 
cl!:e qu'a UI18 a e a emb Le e qenerale e x t r-a o r-din a.i r-e 
d 0 n t 1 f," S m e rn b Te s S 0 n t c o Il V o q LI t~: ::-; s Cl u s p L ich e r q & • 
La d i s s o Lut io n e st d e c i d e e p a r 1.8~3 3/4 01'3<-> mern·­ 
b r e s p r-e s e n t s • 
En cas de dissolutinn du elub, l'avoir soclal 
GAre r~a1i8~ et la fortune g~r~e pendant Jix 
alls (10 ans) par une banque. Stil ne SIAst 
fundes, entre-tamps, une association poursui­ 
vant des buts analogues ~ ceux du Football-Club 
Chermignon, Ie fonds sera verse ~ la eommission 
spo.rtive communale. Les membres d~ elub n'ont 
done aueun droit ~ l'avoir soeiel. 

Art. 30 -_._------- 

Les statuts peuvent @tre modifies en tout tamps 
par l'assemblee generale. 
Toute revision des statuts figurant ~ liordre 
du .jour d o.i t @tre a c c e p t e e par les 2/3 de L' a s aem­ 
bl§e g§nerale. Toutes les modifieations appart~8s 
aux presents statuts seront soumises ~ l'ASF poux 
approbation. 



NOTIF1CATION OE5 

STATUTS 

) 
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Art. ~.l 

Un exemplaire des statuts sera remis fu cheque 
m emb r e , 
Les pr~sents statuts entreront en vigueur api~s 
l'approbation par Ie secr~tariat central da l'A5F. 

Ainsi r~dig§s et approuv6s ~ Chermignon, par 
l'assembl~e g~n§rale du 15 mars 1978 at 
modifi§s par l'assembl~e g6n6rale ordinaire du 
20 juillet 1979. 

FOOTBALL CLUB 
3961 Chermignon 

Le s e c r-e t a.i r e : 

($. 
**-l(.******** 

Les pr~sents statuts ont ~t§ approuv6s par 
l'ASF sn date du 

**********.* 

Approuves par Ie 
Cornit e Ce ntr al de I'A S F . . . 

Le secreteire general 

~~'" 
Edg. Obertilfer 

Serne.le ," l~:_~~SJ:J.?~? ~., 

'. 
! ., 


